INFORMAZIONI PERSONALI ‘

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da — a)

Curriculum vitae

Nome BECKER FELIPE

Indirizzo
Residenza -

Telefono

E-mail

PEC

Qualifica

OSTETRICO - Collaboratore Professionale Sanitario
Luogo di Nascit.. '

Stato Civile

Carta D’identita

Codice Fiscasle

Data di nascita A

01/10/2021 — Ad Oggi

Datore di lavoro

A.O. Ordine Mauriziano di Torino — SSN Regione Piemonte

Azienda di prestazione
di servizio

Ospedale Mauriziano di Torino - Dipartimento Chirurgico — S.C.D.U.
Ostetricia e Ginecologia del Presidio Umberto I° di Torino

Quialifica - Tipo contratto

C.P.S. OSTETRICO cat. “D” — Dipendente a tempo Indeterminato

Principali mansioni e
responsabilita

- Attivita di sala parto e sala operatoria nell’assistenza al travaglio di parto
di basso ad alto rischio, strumentazione chirurgica negli interventi ostetrici;
- Attivita in reparto di degenza ostetrico-ginecologico (assistenza
nella prevensione e allaccertamento dei tumori della sfera genitale
femminile, puerperio e allattamento);
- Attivita di Triage in pronto soccorso ostetrico-ginecologico (accoglienza e
assistenza imediata ai pazienti in fasi di patologie acute).

* Date (da — a)

01/10/2017 — 14/09/2021

Datori di lavoro

Adecco / Gi Group

Azienda di prestazione
di servizio

ASL Citta di Torino c/o Ospedale Maria Vittoria — U.O. Ginecologia ed
Ostetricia

Quialifica - Tipo contratto

OSTETRICO cat. “D” - Interinale

Principali mansioni e
responsabilita

- Attivita di sala parto nell’assistenza al travaglio di parto di basso ad
alto rischio, attivita di strumentazione chirurgica in sala operatoria negli
interventi ostetrici;

- Attivita in reparto di degenza ostetrico-ginecologico (assistenza
infermieristica, puerperio e allattamento);

- Attivita di Triage in pronto soccorso ostetrico-ginecologico (accoglienza e
assistenza imediata ai pazienti in fasi di patologie acute).

* Date (da - a)

01/02/2013 — 31/03/2016

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Save Saude
Rio de janeiro (BRASILE)
www.savesaude.com.br

* Tipo di azienda o

Clinica privata di Medicina del Lavoro Offshore
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settore

* Tipo di impiego

Tecnico Infermieristico del lavoro

* Principali mansioni e
responsabilita

- eseguire esami richiesti per visita medica preventiva e periodica (ECG,
misure antropometriche, BMI, spirometria, acuita visiva, senso cromatico).
- accoglienza e presa in carico degli lavoratori bisognosi di urgenza di cure
mediche ospedaliera (pronto soccorso di basso rischio in ambulanza).

- sorveglianza per la idoneita sanitaria nellambiente di lavori industriali.

- aggiornamenti Database dei lavoratori.

* Date (da - a)

04/04/2005 — 14/07/2007

Datore di lavoro

Casa de Saude Santa Therezinha (www.csst.com.br) - Rio de janeiro
(BRASILE)

Tipo di azienda o settore

Ospedale privato

Tipo di impiego

Tecnico Infermieristico

Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza e cura infermieristica ai pazienti di lunga degenza e
assistenza a pazienti in pre e post operatorio.

* Date (da — a)

01/03/2005 — 18/04/2005

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Prodoctor clinica di Nefrologia

Rio de janeiro (BRASILE)
www.cnes.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unida
de=3304552296314

* Tipo di azienda o
settore

Casa di cura privata

* Tipo di impiego

Tecnico Infermieristico

* Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza infermieristica in ambito di terapia dialitica sostitutiva.

* Date (da — a)

05/05/2005 - 20/12/2005

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Atento Brasil S.A.
Rio de janeiro (BRASILE)
www.atento.com.br

* Tipo di azienda o
settore

Gestione relazione con i clienti (call center)

* Tipo di impiego

Impiegato ammnistrativo

* Principali mansioni e
responsabilita

Impiegato d’ordine di gestione del personale nelle pratiche di assunzioni,
rilevazione di presenza, elaborazione della busta paga, cessazione dei
rapporti di lavoro subordinato.

* Date (da - a)

05/01/2004 — 01/10/2004

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Telefonica Gestao de Servicos Compartilhados do Brasil Ltda.
Rio de janeiro (BRASILE)
www.t-gestiona.com.br

* Tipo di azienda o
settore

Outsourcing gestione del personale

* Tipo di impiego

Impiegato amministrativo

* Principali mansioni e
responsabilita

Impiegato d’ordine di gestione del personale nelle pratiche di assunzioni,
rilevazione di presenza, elaborazione della busta paga, cessazione dei
rapporti di lavoro subordinato.

* Date (da - a)

13/10/2003 — 04/01/2004

* Nome e indirizzo del

Sotreq & Somov S/A. (Gruppo Caterpillar)
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http://www.csst.com.br/

datore di lavoro

Rio de janeiro (BRASILE)
Www.sotreq.com.br

* Tipo di azienda o
settore

Macchine operatrici

* Tipo di impiego

Impiegato amministrativo

* Principali mansioni e
responsabilita

Impiegato d’ordine di gestione del personale nelle pratiche di assunzioni.

e Date (da — a)

15/09/1999 - 29/05/2003

« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Multicred Assessoria Empresarial S/C Ltda
Rio de janeiro (BRASILE)

* Tipo di azienda o
settore

Holding finanziaria

* Tipo di impiego

Impiegato amministrativo

* Principali mansioni e
responsabilita

Impiegato d’ordine di gestione del personale nelle pratiche di assunzioni,
rilevazione di presenza, elaborazione della busta paga, cessazione dei
rapporti di lavoro subordinato.

* Date (da - a)

02/06/1998 — 10/09/1999

*« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Bhering Assessoria S/C Ltda
Rio de janeiro (BRASILE)

* Tipo di azienda o Studio legale
settore
* Tipo di impiego Impiegato

* Principali mansioni e
responsabilita

Impiegato d’ordine amministrativo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Data

Anno Accademico 2007/2008

* Nome dell’istituzione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Universita degli Studi di Torino — Facolta di Medicina e Chirurgia —
Classe delle lauree in professioni sanitarie, infermieristiche e
professione sanitaria ostetrica — SNT/1

Titolo di studio rilasciato

Laurea di primo livello in ostetricia (Abilitante alla professione sanitaria
di ostetrica/o)

Qualifica accademica

Dottore

Livello nella classificazione
nazionale e/o
internazionale

Laurea triennale

Principali
tematiche/competenze
professionale acquisite

Assistenza alla nascita, puerpério ed allattamento; assistenza
infermieristica / ostetrica in ginecologia e oncologia; prevenzione ed
educazione sanitaria nell’ambito della salute sessuale e riprodutiva

* Argomenti tesi

“Orme nel cuore: il sostegno dell’ ostetrica/o nel lutto in gravidanza” —
“Pregnancy loss and the death of a baby: midwife's support”

* Voto finale 97/110 in data 31/03/2011
e Data 2013
* Nome e tipo di istituto di CEVIW

istruzione o formazione

Www.ceviwrj.com.br

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Scuola professionale abilitante alla professione Tecnico Infermieristico
del Lavoro

* Qualifica conseguita

Tecnico Infermeristico del lavoro

* Punteggio ottenuto

Attestato di profitto
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e Data

2005

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Colégio e curso Moreira Alves

* Principali materie / abilita
professionali dello studio

Scuola Sanitaria professionale abilitante alla terapia sostitutiva dialitica

* Qualifica conseguita

Operatore Tecnico Specializzato di dialisi

* Punteggio ottenuto

Attestato di profitto

e Data

2004

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Escola de Enfermagem Madre Thereza de Calcuta’

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Scuola Sanitaria abilitante alla professione sanitaria Tecnico
Infermieristico

* Qualifica conseguita

Tecnico in Infermieristica

* Punteggio ottenuto

Attestato di profitto

e Data

1994

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Colégio Pinheiro Guimaraes

* Qualifica conseguita

Maturita classica

* Punteggio ottenuto

Attestato di profitto

CORSI CONVEGNI E

CONGRESSI
DATA: ore | Tipo
corso
23/05/2021 35 FAD | L'importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica —
Ente organizzatore AXENSO - 50,00 crediti ECM
08/06/2020 10 FAD | Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna — Ente organizzatore
AXENSO - 15,00 crediti ECM
08/06/2020 10 FAD | Il sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici, clinici e
di trattamento — Ente organizzatore AXENSO - 15,00 crediti ECM
27/05/2020 02 FAD | Vigifarmaco: la piattaforma per la segnalazione online — Ente
organizzatore ZADIG — 4,50 crediti ECM
27/05/2020 10 FAD | L’ABC della farmacovigilanza 2 — Ente organizzatore ZADIG — 10,00
crediti ECM
30/12/2019 FAD | Raccomandazioni in Ginecologia SIGO-AOGOI-AGUI Fondazione
Confalonieri Ragonese (Linee guida — protocolli — procedure) — Ente
organizzatore AOGOI — 34,50 crediti ECM
28/12/2019 FAD | Raccomandazioni in Ostetricia SIGO-AOGOI-AGUI Fondazione
Confalonieri Ragonese (Linee guida — protocolli — procedure) — Ente
organizzatore AOGOI — 50,00 crediti ECM
28/12/2019 FAD | Vaccini in Gravidanza: UPDATE (Linee guida — protocolli — procedure)
— Ente organizzatore AOGOI — 9,00 crediti ECM
17/12/2018 a 18 RES | Corso di Ranimazione Neonatale per esecutore — 26,00 crediti ECM
18/12/2018
07/10/2018 FAD | Urgenze ed Emergenze in sala parto: Gestione ragionata e condivisa —
Ente organizzatore IKOS — 15,00 crediti ECM
24/09/2018 FAD | HPV tra comunicazione del rischio e prevenzione. Un update sull’offerta
vaccinale — Ente organizzatore AOGOI - 9,00 crediti ECM
23/06/2018 4 RES | Meeting: le attuali Linee Guida nell’assistenza al parto OMS e NICE.
Modelli, strumenti ed esperienze a confronto — Ente organizzatore
SYRIO (crediti non previsti)
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04/06/2018 7 RES | Percorso Nascita, Bilancio di salute e CEDAP — Ente organizzatore
IKOS — 7,00 crediti ECM

04/05/2018 4 RES | Formazione sulla sicurezza generale digs 81/08 smi — Accordi Stato -
Regione 21/12/2011 — Ente organizzatore MANAGER — 4,00 crediti
ECM

29/03/2018 7 RES | La riparazione del danno perineale dopo il parto — Ente organizzatore
ASL citta di Torino — 5,00 crediti ECM

13/03/2018 FAD | Italian Surveillance System (ItOSS): la prevenzione e la gestione
dell’emorragia del post partum edizione 2017 - Ente organizzatore
ZADIG - 12,00 crediti ECM

01/12/2010 9 RES | Come integrare Umanizzazione e Tecnologia — Il congresso Nazionale
FIOG — Ente organizzatore FIOG (crediti non previsti)

18/03/2010 2 RES | Tavola rotonda: cellule staminali, buone pratiche e cattive applicazioni —
Ente organizzatore Circolo dei lettori (crediti non previsti)

17/03/2010 2 RES | Soffrire in silenzio — Il dolore non fisico e la misura del dolore — Ente
organizzatore Circolo dei lettori (crediti non previsti)

16/03/2010 2 RES | Memoria del dolore e difesa dai pericoli esterni — E’ possibile cancellare
le memorie negative? — Circolo dei lettori (crediti non previsti)

25/11/2009 7 RES | Rete Materno Infantile: Percorso assistenziale Territorio-Ospedale —
Ente organizzatore CORESA (crediti non previsti)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ‘ ‘ PORTOGHESE

ALTRE LINGUE |

ITALIANO INGLESE
 Capacita di lettura | BUONO BuoNO
* Capacita di scrittura | BUONO BUONO
» Capacita di espressione orale | BUONO BUONO

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

Buona padronanza di tutti gli strumenti Microsoft Office; Windows;
Intranet.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Ritengo di essere resiliente e di avere eccellente capacita nei rapporti
con altre persone; disponibile al dialogo e al confronto, lavorare in team
collaborando con altre figure professionali.

CAPACITA E COMPETENZE
SOCIALI ED ORGANIZZATIVE

Ottima capacita di gestione e organizzazione del lavoro stabiliti
dall’equipe professionale e di rispettare i protocolli; capacita mediative,
comunicative e relazionali con l'utenza e con le altre figure
professionali; ritengo di essere puntuale e preciso, volenteroso
nell’aprendimento, interesse e impegno costante.

PATENTE |

| Tipo B

Torino, Dicembre 2023

Felipe Becker
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